
关于招募 2026级MBA/MEM“技术经理人”特色方

向班学员的通知

为响应北京科技大学科技商学院建设部署，服务科技成果转

化和科技企业发展对复合型管理人才的需求，经济管理学院拟在

2026级工商管理（MBA）、工程管理（MEM）专业学位硕士项

目中设置“技术经理人”特色方向班。

方向班强适配于现阶段持有待转化技术成果、或正在参与技

术转移相关项目、或处于创业阶段的在职学生，学生可将本职工

作、科研积累、创业项目转化为项目报告、案例分析、商业计划

书等实践成果，即可认定实践学分。学院将匹配技术转移相关理

论课程，搭建“1+4”导师体系，全方位助力学生提升技术转移

实践能力。完成方向班培养要求的学生，可获得学院出具的能力

证明。

一、培养定位

方向班在 2026级 MBA\MEM专业学位教育定位、培养方案

和学位授予要求不变的前提下，通过优化实践创新学分、产业导

师赋能和专业拓展课体系等路径，围绕技术成果转化和科技企业

孵化的典型管理场景，强化项目实践、课程联动、导师指导与行

业资源支持，致力于培养“懂科技、懂产业、懂投资、懂市场、

懂管理”的复合型科技产业组织人才。

方向班旨在帮助学生理解技术成果的应用边界、成熟度、竞

争优势与转化条件，能够识别产业需求和市场机会，综合运用技



术许可、转让、作价入股、联合开发、产品化等方式设计转化路

径，协调科研人员、企业、园区、技术转移机构、专业服务机构

和投资机构等多方资源，并对知识产权、保密、合规、团队、资

金和实施风险作出审慎判断。

二、培养体系

（一）以真实技术转移实践贯通实践学分要求

方向班理论课程学分要求与原培养方案一致。实践类学分方

面，学生可围绕真实技术转移问题开展实践，并以与技术转移紧

密相关的工作成果完成实践类学分要求。实践成果可包括技术转

移专题研究、真实技术转移项目的高质量案例分析、技术商业化

商业计划书、技术转移实践调研报告，以及与技术转移直接相关

的专利或国家级、省部级获奖等。成果既关注理论与方法，也关

注真实问题、应用价值和规范性。

（1）技术转移专题研究。针对技术转移活动中的真实问题

(如技术评估模型、作价入股机制、创新载体运营等)开展系统性

研究，形成具有应用价值的解决方案。

（2）高质量技术转移案例分析。对本人深度参与的、已完

成或取得关键进展的真实技术转移项目进行深度剖析与复盘，提

炼出具有普适性指导意义的规律、模式或策略。

（3）技术商业化商业计划书。针对特定的科技成果，完成

其从概念验证到市场导入的全流程商业化设计，内容需涵盖技术



研判、市场分析、知识产权策略、融资规划、财务预测及风险控

制等。

（4）基于技术转移实践的调研报告。针对某一产业领域或

区域的技术转移生态、政策或需求开展的深入调研，形成对行业

发展或政府决策具有参考价值的报告。

（5）技术转移相关专利及国家级/省部级获奖。围绕技术转

移成功申请到相关专利，或是本人深度参与的真实技术转移项目

获得了国家级/省部级的荣誉表彰。

（二）以专业拓展课程夯实技术商业化能力

学院将围绕技术经理人的培养需要，开设《技术转移导论》、

《知识产权理论与运营》、《技术驱动的商业模式创新》、《技

术价值评估实务》和《科技金融与科创企业融资实务》等专业拓

展课程。

在学校培养方案、课程容量和选课规则允许的前提下，方向

班学生优先选修技术转移、科技金融、知识产权、创新管理、孵

化运营等相关课程或专题模块。相关课程将强化案例教学、项目

研讨和成果转化场景应用，推动课程学习与学生实践项目相衔接。

（三）以“1+4 导师体系”提供全过程指导

在 MBA/MEM现有“双导师制”基础上，方向班构建“1+4导

师体系”。每位学生配备 1位学术导师，负责指导理论基础、研究

方法和学术规范；同时，根据项目需要动态链接科学家导师、企

业家导师、投资人导师和技术转移项目教练，分别在技术可行性



研判、专利导航和概念验证、产品定义和市场定位、技术估值和

融资策略、交易设计和谈判合同等方面提供专业支持。

（四）证书加持，履历含金量翻倍

学生完成原MBA/MEM培养要求后，获得相应的学历、学位

证书。顺利完成方向班价值认定的学员，还将获得由学院出具的

“技术经理人”特色方向班结业证书。

学生通过项目实践所形成的研究成果、案例成果、商业化方

案或其他高质量工作成果，亦可作为个人专业能力和实践经历的

重要积累。

三、招生对象及遴选方式

方向班主要面向有志于从事技术转移、科技成果转化、创新

创业、科技金融、产业服务及科技企业管理的 2026 级

MBA/MEM新生。重点遴选具有以下背景或发展意向的学生：高

校、科研院所、实验室及科技企业研发部门的科研与技术人员；

科技企业中从事产品、战略、运营、市场、业务发展与企业创新

管理的管理者；技术转移机构、科技园区、孵化器、产业服务及

知识产权服务机构从业人员；关注科技创新的投资、咨询、金融、

法律与财税领域专业人员；以及拥有明确技术孵化需求，或计划

投身技术商业化领域的创业者与管理者。

方向班实行自愿申请、择优遴选的选拔机制。首届面向

2026级MBA/MEM新生，原则上选拔人数不超过 30人。工科学

历背景、持有待转化技术或成果、或正在参与、从事技术转移相

关项目的申请者适配性更强；具备产业视野、愿意投身技术商业



化实践的申请者亦可报名。

四、报名指南

请有申报意愿的同学结合自身职业发展规划，填写报名表

（详见附件 1），并于 2026 年 9 月 10 日前将报名表发送至

smba@manage.ustb.edu.cn，邮件主题：姓名-MBA/MEM-方向班

报名表。

技术经理人的核心价值，在于有效连接技术、产业、资本、

市场与管理，将创新设想转化为可实施的解决方案。学院期待与

具备实践意愿、产业视野和责任意识的同学们携手，在真实项目

中学习成长，共同为科技成果转化与产业创新贡献专业力量。


